
                                เอกสารแนบหมายเลข10 
 

ข้อบงัคบัของบรษทั บางกอกแลนด ์จาํกดั ิ (มหาชน) 
(เฉพาะสวนที&เกี&ยวกบัวธีการเลือกตั $งกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้น่ ิ ) 

 
หมวดที& 4 คณะกรรมการ 

 
ขอ้ 15. กรรมการนั  นใหเ้ลอืกตั  งโดยที�ประชุมผูถ้อืหุน้ตามหลกัเกณฑ ์และวธิกีารดงัต่อไปนี  
 (1) ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตั  งกรรมการใหใ้ชเ้สยีงขา้งมาก โดยใหถ้อืวา่ผูถ้อืหุน้แต่ละคนมคีะแนนเสยีง 
  เท่ากบัหนึ�งหุน้ต่อหนึ�งเสยีง  

(2) ใหผู้ถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลอืกบุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อเป็นกรรมการทลีะคน 
(3) บุคคลซึ�งไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามลําดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตั  งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการ 
 ที�จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตั  งในครั  งนั  น ในกรณีที�บุคคลซึ�งไดร้บัเลอืกตั  งในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีง 
 เท่ากนัเกนิจาํนวนกรรมการที�จะพงึม ี ใหป้ระธานที�ประชุมออกเสยีงไดเ้พิ�มขึ นอกีหนึ�งเสยีงเป็นเสยีงชี ขาด 
 

ขอ้ 16. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั  ง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการที�จะแบ่งออก
  ใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ี�สดุกบัสว่น 1:3 

  
 ขอ้ 20. ที�ประชุมผูถ้อืหุน้อาจลงมตใิหก้รรมการคนใดคนหนึ�งออกจากตําแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระไดด้ว้ย 
  คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี�ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง และมหีุน้นบัรวมกนัได ้
  ไมน้่อยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนหุน้ที�ถอืโดยผูถ้อืหุน้ที�มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 
 

หมวดที& 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 
 
ขอ้ 29. คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชุมผู้ถอืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจําปี ภายในสี�เดอืนนับแต่วนัสิ นสุดของรอบปี

 บญัชขีองบรษิทั 
 
 การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื�นนอกจากที�กล่าวแลว้ ใหเ้รยีกวา่การประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้

  เป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ดส้ดุแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้รวมกนันบัจาํนวนหุน้ไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในหา้ของ
  จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั  งหมด หรอืผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่ยี�สบิหา้คน ซึ�งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสบิของ
  จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั  งหมดจะเขา้ชื�อกนัทําหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญั เมื�อใด
  กไ็ด ้ แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการที�ขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสอืดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี คณะกรรมการตอ้งจดัให้
  มกีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในหนึ�งเดอืนนบัแต่วนัไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 
ขอ้ 30. ในการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสอืนดัประชุม ระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบวาระการประชุม 

 และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร ใหร้ะบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�องที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�อ
 อนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณาแลว้แต่กรณี รวมทั  งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนาย
 ทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพต์ิดต่อกนั 3 วนั 
 ก่อนวนัประชุมไมน้่อยกวา่ 3 วนั 

 
สถานที�จะใชเ้ป็นที�ประชุมตามวรรคหนึ�ง ตอ้งอยูใ่นทอ้งที�อนัเป็นที�ตั  งสาํนกังานแหง่ใหญ่ สาํนกังานสาขา หรอื
จงัหวดัใกลเ้คยีง หรอืสถานที�อื�นใดตามที�คณะกรรมการเหน็สมควร 

 
ขอ้ 31. ในระหวา่งยี�สบิเอด็วนัก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้แต่ละครั  ง บรษิทัจะงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุน้กไ็ด ้โดยประกาศใหผู้ถ้อื

 หุ้นทราบล่วงหน้า ณ สํานักงานใหญ่และสํานักงานสาขาของบริษทัทุกแห่ง ไม่น้อยกว่าสิบสี�วนัก่อนวนัเริ�มงดรบั
 ลงทะเบยีนการโอนหุน้ 



ขอ้ 32. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สบิหา้คน และต้องมี
 หุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสามของจาํนวนหุน้ที�จําหน่ายไดท้ั  งหมด หรอืมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อื
 หุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผูถ้อืหุน้ทั  งหมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม
 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั  งหมดจงึจะเป็นองคป์ระชุม 

  
 ในกรณีที�ปรากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ครั  งใด เมื�อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ�งชั �วโมง จาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาเขา้ร่วมประชุม

  ไมค่รบองคป์ระชุมตามที�กําหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบั
  ไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นั  นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหมแ่ละใหส้่งหนังสอืนัดประชุม
  ไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครั  งหลงันี ไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
ขอ้ 33. มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้นั  นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี  
 (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนถ้ามคีะแนนเสยีง

 เท่ากนั ใหป้ระธานในที�ประชุมออกเสยีงเพิ�มขึ นอกีเสยีงหนึ�งเป็นเสยีงชี ขาด 
 (2) ในกรณีดงัต่อไปนี  ใหถ้อืคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี�ของจาํนวนเสยีงทั  งหมดของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและมี

 สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 (ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั  งหมดหรอืบางสว่นที�สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื�น 
 (ข) การซื อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอื�นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 
 (ค) การทํา แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกี�ยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั  งหมดหรอืบางสว่นที�สาํคญัการ

 มอบหมายใหบุ้คคลอื�นเขา้จดัการธรุกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื�น โดยมวีตัถุประสงคจ์ะ
 แบ่งกําไรขาดทุนกนั 

 (ง) การแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิและขอ้บงัคบัของบรษิทั 
 (จ) การเพิ�มทุน ลดทุน 
 (ฉ) การควบหรอืเลกิบรษิทั 

(ช)  การออกหุน้กู ้
 
ขอ้ 34. กจิการอนัที�ประชุมสามญัประจาํปีพงึกระทํามดีงันี  
 (1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชุม แสดงถงึกจิการของบรษิทัที�คณะกรรมการ 
  ของบรษิทัไดจ้ดัการไปในรอบปีที�ผา่นมา 
 (2) พจิารณาและอนุมตังิบดลุ 
 (3) พจิารณาจดัสรรเงนิกําไร การอนุมตักิารจา่ยเงนิปนผลั  
 (4) เลอืกตั  งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 
 (5) แต่งตั  งผูส้อบบญัชแีละกําหนดคา่ตอบแทนประจาํปี 
 (6) กจิการอื�น ๆ 

 
พระราชบญัญตับรษทัมหาชนจาํกดั พิ ิ .ศ.2535 ในสว่ นที&เกี&ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
มาตรา 98 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสี�เดอืนนบัแต่วนัสิ นสดุของรอบ
  ปีบญัชขีองบรษิทั 
  
  การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื�นนอกจากวรรคหนึ�ง ใหเ้รยีกวา่การประชุมวสิามญั 
 
มาตรา 101 ในการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นั  น ใหค้ณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสอืนดัประชุม ระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบวาระ 
  การประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็น เรื�องที�จะ 
  เสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทั  งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�อง ดงักล่าว  
  และจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบไมน้่อยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ทั  งนี  ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดั 



  ประชุมในหนงัสอืพมิพไ์มน้่อยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย  สถานที�ที�จะใชเ้ป็นที�ประชุมตามวรรคหนึ�ง ตอ้งอยูใ่น
  ทอ้งที�อนัเป็นที�ตั  งสาํนกังานใหญ่ของบรษิทัหรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง เวน้แต่ขอ้บงัคบัจะกําหนดไวเ้ป็นอยา่งอื�น 
 
มาตรา 102 ผูถ้อืหุน้มสีทิธเิขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผูถ้อืหุน้ แต่จะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ประชุมและ
  ออกเสยีงลงคะแนนแทนกไ็ด ้ในการนี ใหนํ้ามาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี� และวรรคหา้ และมาตรา 34 มาใชบ้งัคบั  
  โดยอนุโลม โดยในกรณีการมอบฉนัทะใหย้ื�นหนงัสอืมอบฉนัทะต่อประธานกรรมการหรอืผูท้ี�ประธานกรรมการ 
  กําหนด 
  
  การออกเสยีงลงคะแนนในวรรคหนึ�งในส่วนที�ถอืว่าหุน้หนึ�งมเีสยีงหนึ�งนั  น มใิหใ้ช้บงัคบักบักรณีที�บรษิทัไดอ้อกหุน้
  บุรมิสทิธแิละกําหนดใหม้สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนน้อยกวา่หุน้สามญั 
 
มาตรา 103 เวน้แต่พระราชบญัญตันีิ จะบญัญตัไิวเ้ป็นอยา่งอื�น ในการประชุมผูถ้อืหุน้ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อื
  หุน้(ถา้ม)ี มาประชุมไมน้่อยกวา่ยี�สบิหา้คนหรอืไมน้่อยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั  งหมด และตอ้งมหีุน้นบั 
  รวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสามของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั  งหมดจงึจะเป็นองคป์ระชุม 
  
  ในกรณีที�ปรากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ครั  งใด เมื�อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ�งชั �วโมง จาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาเขา้รว่ม 
  ประชุมไมค่รบเป็นองคป์ระชุมตามที�กําหนดไวใ้นวรรคหนึ�ง หากวา่การประชุมผูถ้อืหุน้นั  นไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้
  รอ้งขอตามมาตรา 100 การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นั  นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อื 
  หุน้รอ้งขอตามมาตรา 100 ใหน้ดัประชุมใหม ่และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่เจด็วนัก่อนวนั 
  ประชุม ในการประชุมครั  งหลงันี ไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม  
 
มาตรา 105 ประธานในที�ประชุมผูถ้อืหุน้ มหีน้าที�ควบคมุการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัวา่ดว้ยการประชุม ในการ
  นี ตอ้งดาํเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามลําดบัระเบยีบวาระที�กําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ที�ประชุมจะมมีติ
  ใหเ้ปลี�ยนลําดบัระเบยีบวาระ ดว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสามของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุม 
   
  เมื�อที�ประชุมพจิารณาเสรจ็ตามวรรคหนึ�งแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึ�งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ�งในสามของจํานวนหุน้ที�
  จาํหน่ายไดท้ั  งหมด จะขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาเรื�องอื�นนอกจากที�กําหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด ้
   
  ในกรณีที�ที�ประชุมพจิารณาเรื�องตามลําดบัระเบยีบวาระไมเ่สรจ็ตามวรรคหนึ�ง หรอืพจิารณาเรื�องที�ผูถ้อืหุน้เสนอไม่
  เสรจ็ตามวรรคสอง แลว้แต่กรณีและจาํเป็นตอ้งเลื�อนการพจิารณา ใหท้ี�ประชุมกําหนดสถานที� วนั และเวลาที�จะ 
  ประชุมครั  งต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่หนงัสอืนดัประชุมระบุสถานที� วนัเวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงั
  ผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุม ทั  งนี ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสอืพมิพไ์มน้่อยกวา่สามวนั
  ก่อนวนัประชุมดว้ย 
 
มาตรา 108 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ครั  งใด ถา้ไดม้กีารนดัประชุมหรอืลงมตโิดยไมป่ฏบิตัติามหรอืฝาฝืนขอ้บงัคบัของบรษิทั หรอื่

  บทบญัญตัแิหง่ประราชบญัญตันีิ  ผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่หา้คนหรอืผูถ้อืหุน้ซึ�งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในหา้
  ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั  งหมด จะรอ้งขอใหศ้าลสั �งเพกิถอนมตใิรการประชุมครั  งนั  นกไ็ด ้แต่ตอ้งรอ้งขอต่อศาล
  ภายในหนึ�งเดอืนนบัแต่วนัที�ที�ประชุมลงมต ิ
   
  ในกรณีที�ศาลมคีาํพพิากษาใหเ้พกิถอนมตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้ตามวรรคหนึ�ง ใหบ้รษิทัแจง้ไปยงัผูถ้อืหุน้ภายใน 
  หนึ�งเดอืนนบัแต่วนัที�ศาลมคีาํพพิากษาถงึที�สดุ 
 
 
 
 




